
Projet pastoral missionnaire de la paroisse de la Bastide-Floirac  

 

L'objectif de ce projet est de répondre à ce que Dieu veut pour notre 

paroisse, la particularité de celle-ci est qu'actuellement il y a 18000 habitants sur 

la Bastide et à peu près de même sur Floirac et que l’augmentation de la 

population prévue dans les prochaines années est également de 18000 habitants 

dont on ignore l’origine et le statut socio-économique.  

Ce projet a été élaboré à partir d'assemblées paroissiales réunies pour 

entendre ce qui se vivait d'une part et ce qui était souhaité par les uns et les 

autres. Il s'appuie sur les cinq essentiels, en références aux Actes du Synode 

diocésain et à la lettre pastorale de notre évêque : La fraternité, la prière, la 

formation, le service et l'évangélisation.  

Pour le mettre en œuvre, il a semblé nécessaire d'abord de prendre soin 

des personnes habituellement paroissiennes en créant une famille 

accueillante, personnes qui ne sont pas forcément investies voire plutôt 

consommatrices afin de créer une masse critique d'évangéliser-acteur à 

l'extérieur. C’est pourquoi le premier volet de ce projet est une mission plutôt à 

l'intérieur de la paroisse.  

Du fait de la dispersion des clochers, il nous a semblé nécessaire d'imaginer 

créer un pôle fraternel et formateur recentré sur l'église Sainte-Marie de la 

Bastide avec le projet de concentrer certaines activités, en particulier l'accueil 

des parents et des jeunes sur cette église à partir de la rentrée 2024.  

 

 La fraternité est manifestement un point fort de la vie paroissiale et que 

l'on entend dans le désir des paroissiens présents lors de ces assemblées 

que cette fraternité soit développée.  

 Accueil au début des célébrations : Afin que les paroissiens se connaissent 

mieux, très régulièrement il est proposé au cours des messes de se dire 

bonjour tout simplement. De temps en temps, pour des moments 



particuliers, une brève homélie précède un temps d'échange entre les 

paroissiens (3par3). Les expériences menées jusque-là sont très positives 

avec progressivement des échanges qui se prolongent et se multiplient. A 

la fin de la célébration est également proposé un accueil personnalisé par 

2 membres formés de la paroisse pour un temps de prière spécifique pour 

une personne. Dans ce sens on met en place un café - apéro à la fin des 

messes de 11h00 le dimanche à Sainte-Marie, on imagine des repas 

paroissiaux qui pour l'instant sont impossibles du fait des travaux du 

presbytère.  

 Parallèlement afin que les jeunes parents se sentent accueillis dans 

l'église, on a mis en place d'une part un éveil à la foi pendant les lectures 

et l’homélie et d'autre part un espace enfants sous la surveillance des 

parents à l'avant d'église de façon à ce qu'ils puissent participer tout de 

même à la célébration. 

 Fraternités Cana Parents pour aider à la parentalité, y compris familles 

mono parentales. 

 Le Service Évangélique des Malades est actif sur la paroisse. 

 Les réunions des groupes ACR, ACF et Alcooliques anonymes sont 

aussi des lieux de fraternités. 

 Des liens sont créés avec les églises protestantes avoisinantes ainsi 

qu’avec un groupe orthodoxe se réunissant un samedi par mois à Notre 

Dame de Lourdes de Cypressat. 

 Groupe de jeunes pros, vivement souhaité. 

 

 Sur le plan de la prière,  

 Le groupe de louange est déjà mis en place tous les mardis soirs à 20h30, 

volontairement centré sur l'église de Sainte-Marie et non au presbytère 

comme ça l'était avant, de manière à ce que les paroissiens se sentent plus 

invités et impliqués.  



 La prière du rosaire a été mise en place à Sainte Marie le samedi après-

midi. Et aussi Rosaire à Ste Thérèse quotidiennement pendant le mois de 

Marie. 

 La messe quotidienne, le soir, est précédée d'une demi-heure d'adoration 

avec possibilité de confession pendant ce temps-là.  

 Un temps de Lectio Divina est proposé mensuellement à Notre Dame de 

Lourdes du Cypressat. 

Propositions : temps de prière en communs pour les personnes au service 15 

min avant un office, boîte ou cahier d’intention de prière au fond de l’église. 

 

 Sur le plan de la formation,  

 on propose que toutes les personnes impliquées dans un service puissent 

bénéficier d'une formation, par exemple celles de l’institut Pey Berland  

pas seulement spécifique à ce service, mais également accompagnée par 

la prière et un temps fraternel. 

 Pour une formation ouverte à tous,  est mis en place le parcours Alpha 

qui nous semble le plus adapté à notre situation. C’est un lieu privilégié 

de création d’un rapport personnel au Christ, base indispensable pour 

devenir disciple missionnaire. 

 L'école de prière est à l'étude.  

 L'école d'évangélisation nous semble un projet actuellement trop élevé 

pour nos forces mais retenu comme une possibilité intéressante. 

Propositions : contacter Annuncio, étudier le financement des formations de 

l’IPB par la paroisse. 

 

 Sur le plan de la diaconie  

 Une cagnotte de soutien aux personnes en difficulté ou migrantes a été 

mise en place, alimentée par des dons spécifiques.  



 Les projets plus larges qui ne sont pas encore lancés sont celui d'un 

covoiturage pour les personnes isolées âgées surtout lorsque la messe a 

lieu dans un endroit peu pratique sur le plan des transports en commun tel 

Saint-Vincent ou Sainte-Thérèse.  

 On propose un partage de services pour des petits travaux, des 

dépannages, des aides ponctuelles ce qui permettrait de mettre en place 

une aide fraternelle intergénérationnelle.  Deux déléguées à la diaconie 

participent à la préparation de la journée de Juin 2024. 

 Une question importante se pose sur l'équipe funérailles, nécessitant des 

gens qui soient à la fois disponibles et formés et en nombre suffisant pour 

que ce service ne soit pas trop lourd. Quelques pistes ont été lancées qui 

sont en cours d'élaboration. 

Propositions : panier de solidarité ou vente de gâteaux pour alimenter la 

cagnotte de soutien, entraide administrative, covoiturage,  

 

 Sur le plan des services : 

Recensement des talents et compétences, administration paroissiale 

(secrétariat, comptabilité, Enoria…), services pratiques sur le plan matériel, 

sacristie, entretien, nettoyage mais aussi liturgie, chant…,  

Proposition : trouver un responsable des petits travaux, une « maîtresse de 

maison » par église 

 

 Sur le plan de l'évangélisation : 

 Le parcours Alpha fait partie également de ce programme. 

 Le catéchuménat a pris une grande ampleur, tant sur le plan des 

baptêmes d’adultes que pour la préparation à la communion ou la 

confirmation. 

 Aumônerie des collèges et lycées publics, lien avec les établissements 

privés. 



 On propose de manière plus particulière la création d'un accueil en 

semaine dans l'église Sainte-Marie par des personnes formées qui en ont 

le désir et qui ont été déjà repérées. Se pose le problème matériel 

éventuellement de la température dans l'église l'hiver.  

 Éveil à la foi des tout-petits pendant la messe 

 Il existe également une proposition d'ouverture culturelle qui peut 

permettre à des gens non habitués à entrer dans une église, de rentrer pour 

des concerts choisis.  

Propositions : temps de formation liturgique pour mieux comprendre la messe 

 

 Sur le plan des missions à l'extérieur, l'augmentation de la population est un 

sujetmajeur de préoccupation, même si pour l’instant nous avons peu de 

paroissiens réguliers dans cette population. En effet, cela va entraîner une 

augmentation des demandes de sacrements type baptême et mariage. Il s'agit 

peut être pour nous d'abord de créer une ambiance fraternelle en les accueillant 

d'une manière spécifique en début d'année lorsqu'ils se présentent ou de créer du 

lien entre eux lorsqu'il y aurait plusieurs demandes de sacrements pour des 

personnes nouvellement arrivées sur la paroisse.  

De même, sur le plan de l'évangélisation ce serait l'occasion de présenter 

l'accueil sacramentel aux nouveaux paroissiens et les propositions de formations 

fraternelles déjà existantes. 

Propositions : Barnum d’évangélisation le samedi matin devant les nouveaux 

immeubles, tractage dans les boîtes aux lettres des nouveaux immeubles,  

proposer largement une bénédiction des nouveaux foyers (ce qui se fait déjà au 

cas pas cas), présence sur Darwin, présence sur le marché de Noël Place 

Calixte Calmelle 

 

 


